
SELÇUK ÜNİVERSİTESİ TÜRK HALK KÜLTÜRÜ UYGULAMA ve ARAŞTIRMA 

MERKEZÎ YÖNETMELİĞİ 

 

Kuruluş 

Madde 1- Selçuk Üniversitesi Rektörlüğü’ne bağlı bir birim olmak üzere, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7. 

maddesinin (d) bendinin 2 numaralı alt bendi uyarınca "Türk Halk Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi" 

kurulmuştur. 

Amaç 

Madde 2- Merkez'in amacı; kuruluş kararına uygun olarak Türk tefekkür, sanat ve medeniyet tarihi ile Türk kültür 

kaynaklarını tespit etmek, genelde Türk Halk Kültürü’nü, özelde de Konya ve çevresinin mahallî kültürünü 

inceleyip değerlendirmektir. 

Madde 3- Selçuk Üniversitesi Türk Halk Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi, yukarıda ifadesini bulan amaçlar 

doğrultusunda; 

Türk Halk Kültürü'nün çeşitli yönlerini, ilmî görüş ve düşünceler doğrultusunda tetkik ve tespit eder. 

Çağdaş kütüphanecilik anlayışı ile işleyen bir Dokümantasyon Merkezi ve bir İhtisas Kitaplığı kurar. 

Türk Halk Kültürü alanında araştırma yapacaklara yardımcı olur.  Araştırma sonuçlarını, yaratıcı faaliyetlere ve ilmî 

disiplinler arası çalışmalara malzeme olarak sunar. 

Mahallî arşivleri, devlet arşivlerini Türk Halk Kültürü açısından taramak üzere ekipler kurar ve bunları destekler. 

Konya ve çevresi başta olmak üzere, diyalektoloji çalışmalarını plânlar ve yürütür. Türk Halk Kültürü'nün maddî 

tarafını oluşturan Etnografık malzemeyi, Türk Süsleme ve El-Sanatlarını tespit ederek, bu konularda çalışmalar 

yapar ve gerektiğinde çalışma grupları teşkil eder. 

Kendi faaliyet alanında sempozyumlar, paneller, kongreler, konferanslar, sergiler düzenler. Çalışmaları teşvik 

etmek üzere yarışmalar tertipler, ödüller verir. Ayrıca, yapılan araştırmaları tanıtmak maksadıyla kitap ve dergiler 

yayımlar. 

Organlar 

Madde 4- Türk Halk Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezimin organları şunlardır: 

Başkan 

Genel kurul 

Yönetim Kurulu 

Danışma Kurulu 

Merkez Başkanı 

Madde 5- Selçuk Üniversitesi Türk Halk Kültürünü Araştırma Merkezi Başkanı, Rektör veya Rektör tarafından üç yıl 

için atanan bir öğretim üyesidir. Süresi biten Başkan, yeniden seçilebilir. 

Başkan, kendisine bir Başkan Yardımcısı seçebilir. Yardımcı'nın görevi; Başkan'ın görevi bitince, kendiliğinden sona 

erer. 

Merkez Başkanı; çalışmaları yürütür, Yönetim ve Danışma Kurullarına başkanlık eder. Merkezin her türlü 

faaliyetinden birinci derecede sorumludur. 



Merkez başkanı geçici olarak görevinden ayrıldığında; Yardımcısını, yoksa Yönetim Kurulu üyelerinden birisini vekil 

bırakır. Vekil bırakmadan ayrılma durumunda ise, Yönetim Kurulu üyelerinden öğretim görevinde en kıdemli olanı 

Başkan'a vekâlet eder. Görevden ayrılma ve vekâlet, altı ayı aşamaz. 

Madde 6- Merkez Genel Kurulu: 

Selçuk Üniversitesi'ne bağlı aşağıdaki birimlerde görevli öğretim elemanlarından meydana gelir: 

Eğitim Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Eğitimi Bölümünün Türk Halk Edebiyatı ve Anadolu Ağızları ile ilgili 

araştırma yapan öğretim elemanları, 

Eğitim Fakültesi Müzik Eğitimi Bölümünde görevli Türk Halk Müziği öğretim elemanları, 

Fen-Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümünün Türk Halk Edebiyatı ve Anadolu Ağızları ile ilgili araştırma 

yapan öğretim elemanları 

Fen-Edebiyat Fakültesi Arkeoloji-Sanat Tarihi Bölümünde Türk Sanat Tarihi’nin Halk Sanatları ile ilgilenen öğretim 

elemanları, 

Mühendislik-Mimarlık Fakültesinde Halk Mimarisi üzerinde araştırma yapan öğretim elemanları, 

İlahiyat Fakültesinde Halk İnanmaları üzerinde araştırma yapan öğretim elemanları, 

Tıp Fakültesinde Tıp Tarihi ve Geleneksel Tıp konularında çalışan öğretim elemanları, 

Kız Sanat Eğitimi Yüksekokulunun Merkezimizle ilgili anabilim dallarında görevli öğretim elemanları, 

Halk Edebiyatı ve Anadolu Ağızları üzerinde doktora ve yüksek lisans çalışması yapan Türk Dili okutmanları, 

Farklı bilim dallarında görevli olmakla birlikte çalışmaları konumuzu ilgilendiren öğretim elemanları. 

Üyeler üçer yıllığına seçilir. 

Başkan Yardımcısı, Genel Kurul'un tabiî üyesidir. 

Merkez Genel Kurulu; her öğretim yılı başında, Başkan'ın daveti üzerine toplanır ve yapılmış çalışmaları görüşerek, 

yapılacak faaliyetleri plânlayıp, karara bağlar. Süreleri Dolan Yönetim Kurulu üyelerinin gizli oyla seçimlerini yapar. 

Genel Kurul, üye tam sayısının yarısından bir fazlası ile toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile 

karalarını alır. 

Merkez Genel Kurulu'na, Rektör veya Rektör Yardımcılarından birisi başkanlık eder. Onlar bulunmadığı takdirde; 

Genel Kurul üyeleri, aralarından birisini gizli oyla Başkan seçerler. 

Merkez Yönetim Kurulu 

Madde 7- Merkez Yönetim Kurulu; Başkan, varsa Başkan Yardımcısı ile Başkan'ın teklif 

edeceği altı aday arasından Rektör'ün onaylayacağı üç, Merkez Genel Kurulu'nca seçilecek 

üç üyeden meydana gelir. Yönetim Kurulu’nun süresi üç yıldır. Süresi biten üyeler, yeniden 

seçilebilirler. 

Merkez Yönetim Kurulu, Merkezin karar organıdır. Başkan tarafından getirilen teklifleri 



görüşür, karara bağlar. 

Merkez Danışma Kurulu 

Madde 8- Merkez Danışma Kurulu; 

Türk Halk Kültürü sahasında araştırma ve yayınları ile tanınmış kimselerden.   Rektör tarafından seçilecek beş 

kişiden oluşur. Danışma Kurulumun kararlan, istişare mahiyettedir. Danışma Kurulu Başkanı, Rektör tarafından 

seçilir 

Kadrolar 

Madde 9- Merkezin akademik, teknik ve idarî personel ihtiyacı 2547 sayılı Kanuna göre Rektör tarafından 

görevlendirilecek elemanlarla karşılanır. 

Yürürlük 

Madde 10- Bu yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Madde 11- Bu Yönetmelik hükümlerini Selçuk Üniversitesi Rektörü yürütür. 

12/1/1989 tarihli ve 20047 sayılı Resmî Gazete ‘de yayımlanan Selçuk Üniversitesi Türk Halk Kültürü Uygulama ve 

Araştırma Merkezi Yönetmeliğinin 6. maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir. 

Madde 6- Merkez Genel Kurulu; Selçuk Üniversitesine bağlı, Türk halk kültürü ile ilgili çalışmaları olan birimlerin 

yöneticilerinin Rektöre üçer yıllığına önereceği ve Rektör tarafından görevlendirilecek ikişer öğretim elemanından 

oluşur. Üyeler üçer yıllığına seçilir. Başkan Yardımcısı, Genel Kurulun tabiî üyesidir. 

Merkez Genel Kurulu; her öğretim yılı başında, Başkanın daveti üzerine toplanır ve yapılmış çalışmaları görüşerek, 

yapılacak faaliyetleri plânlayıp karara bağlar. Süreleri dolan Yönetim Kurulu üyelerinin gizli oyla seçimlerini yapar. 

Genel Kurul, üye tam sayısının yarısından bir fazlası ile toplanır ve toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile 

kararlarını alır. 

Merkez Genel Kuruluna, Rektör veya Rektör Yardımcılarından birisi başkanlık eder. Rektör veya Rektör Yardımcıları 

bulunmadığı takdirde; Genel Kurul üyeleri, aralarından birisini gizli oyla Başkan seçerler. 

 


